
    当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記の
    とおり宣言します。

化石資源に頼らない会社作りを目指して、燃料、電気などを節約し、

今後地球資源の節約を進め、社員と共に成長を目指していく。

SDGs達成に向けた経営方針等

時代とともに変わる情勢を捉えて、常に進化する会社を作り、

方針、技術等を社内のみならず、外部にも伝えていく。

環境負荷の低減 二酸化炭素の排出量 ・自家消費太陽光発電の設置

・CO2排出量 50％削減 ・エコカーへの切り替え

・廃棄物 ・リサイクル可能商品の選定

・汚染 ゴミ排出量20％削減 ・廃棄物収集業者の調査

・ケミカル材料の流失防止

地域循環の構築 二酸化炭素の排出量削減 ・小エネルギーの移動 地域をみても、年々少子高齢化を感じ、１会社として地域の課題が見て

・地域範囲での材料調達 コミュニティー構築 ・地域食材を使った昼食提供 とれることから、地域循環可能な雇用や調達をすることで、

・地域外注の発掘 ・地域での雇用、社員寮の検討 地域活性に貢献していきます。

・地域での雇用

環境負荷低減製品製作開発 資源リサイクル率30％ ・産官学連携の製品製作

・資源リサイクル設備 ・社員が働き甲斐を持って取り組める

・省エネ設備 支援 「人に生かされ、人の為に貢献できる行動をする」を行動指針とし、

・資格取得への支援 人から学び、人に伝える役目を社員一同大切にしていきます。

・環境コンサルへの相談 今後、社会に貢献できる企業をめざす事で、社員全員が一丸となって、

・技能実習生等の受入れ 生き甲斐を持って働ける職場作りを目指ます。
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『　未来に繋がる会社へ　』

私たち「イソベテック株式会社」が目指すべきこと

『　環境に配慮した会社へ　』

『　人から人に受け継ぐ会社へ　』
３側面

主な分野 重点的な取組
SDGs達成に向けた

重点的な取組
2030年に向けた指標

弊社の行動指針にある「人に生かされ、人の為に貢献できる行動をする」は、人は人から学び、

成長する事から、自分に関わる人へ何が出来る？何を伝える？を常に考えながら行動する事を基本に

環境・社会・経済、全ての分野について、自社で出来る事から一歩一歩、SDGsの

達成目標に向け邁進していきます。


